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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA PARA AQUISICOES/SERVIGOS

1. DA DEFINIGAO DO OBJETO

1.1 Contratagdo de empresa especializada em servigos educacionais para ministrar curso de pré-vestibular social,
com o fornecimento de m3o de obra e material didatico, em atendimento as necessidades da Subsecretaria de
Ensino Técnico, Profissionalizante e Superior, pelo periodo de 02 (dois) anos, conforme condigGes,
especificagGes, exigéncias e estimativas estabelecidas nos autos, bem como nas demais cldusulas deste
instrumento.

1.2 Requisitante: Secretaria de Ciéncia Tecnologia, Inovagdo e Desenvolvimento
EconOmico

1.3 Fundamentagao legal: Lei n2 14.133/21, art. 28, inciso |

1.4 Periodo: 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado

1.5 Tipo: Menor Prego por ltem, nos termos da Lei n2. 14.133/2021

1.6 Aquisicdo/Servico de empresa especializada em servicos educacionais para ministrar curso de pré-vestibular
social, com o fornecimento de mao de obra, material didatico impresso, chip de internet gratuita e uniforme nos
termos da tabela abaixo, conforme condicGes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

ITEM ESPECIFICACAO CATMAT/CATSERV | UNIDADE QUANTIDADE
DE
MEDIDA
Contratagao de empresa

especializada em servigos
educacionais para ministrar

cursos de pré-vestibular, com o SERVICO/ 24 meses / 50
1 fornecimento de mao de obra, 981 MENSAL alunos
material didatico impresso, chip POR ALUNO

de internet gratuita e uniforme,
conforme especificagoes.

1.7 O objeto desta contratagdo ndo se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme Decreto Municipal n2
1746, de 2022.

1.8 O prazo de vigéncia da contratagao é de 02 (dois) anos, contados da celebragdo do contrato, prorrogéavel por
até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133/2021.

1.9 O fornecimento dos servicos é enquadrado como continuado em razdo de sua recorréncia anual e da
necessidade de garantir a continuidade e a eficiéncia do processo pedagdgico, sendo a vigéncia plurianual mais
vantajosa considerando que, assim, permite-se manter o mesmo planejamento pedagdgico e o corpo docente,
0 que evita a descontinuidade na metodologia e impacto negativo na formacdo dos alunos, assegurando a
eficiéncia na execuc¢do do servico e a previsibilidade orgamentdria para o municipio."

1.10 Trata-se de Servigo/aquisicdo de bem comum, a ser contratado(a) mediante licitacdo, na modalidade
pregdo, em sua forma eletronica.
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2. FUNDAMENTAGCAO DA CONTRATACAO(art. 62, inciso XXIll, alinea ‘b’, da Lei n2
14.133/2021).

2.1. O objeto da presente contratagdao, em elaboragdo pela Secretaria Municipal de Ciéncia, Tecnologia, Inovagao
e Desenvolvimento Econémico tem como objetivo atender a uma demanda da Subsecretaria de Ensino Técnico,
Profissionalizante e Superior de ofertar um curso pré-vestibular para estudantes de baixa renda do Municipio de
Nova Friburgo.

Primeiramente, cabe salientar que trata-se de um projeto novo, que estd sendo concebido a partir de uma
necessidade identificada recentemente, por decisdo estratégica da administragdo no desenvolvimento de
politicas publicas para a sociedade. A visdo dos gestores é que o projeto trara beneficios significativos, como a
inclusdo social, melhoria na educag¢do e ampliagdo do acesso ao ensino superior.

O projeto do Pré-Vestibular Social esta diretamente alinhado a missdo da Secretaria de Ciéncia, Tecnologia,
Inovagdo e Desenvolvimento Econémico que, conforme estabelecido pela Lei complementar n2 172 de 10 de
Janeiro de 2025, tem como atribuicdo fomentar o desenvolvimento socioecon6mico sustentavel e responsavel,
por meio da promogdo de agdes que estimulem a inovagdo, a geragdao de emprego e renda, e a redugdo das
desigualdades regionais.

A oferta de um curso de pré-vestibular social contribui para esse objetivo ao ampliar o acesso a educagéo e a
formagdo de qualidade para jovens em situagao de vulnerabilidade social, preparando-os para ingressar no
ensino superior e, consequentemente, para o mercado de trabalho.

Essa iniciativa também fortalece a rede econdmica municipal, na medida em que capacita e qualifica mao de
obra local, incentivando o surgimento de novas oportunidades profissionais e de empreendedorismo. Além
disso, o curso promove o desenvolvimento social ao reduzir as barreiras educacionais, proporcionando maior
igualdade de oportunidades e contribuindo para o progresso local de forma sustentavel.

Assim, a execucdo deste servigo configura-se como um investimento estratégico, em consonancia com a
missdo institucional da Secretaria, ao estimular a educacdo como ferramenta de transformacdo social e de
fortalecimento das cadeias produtivas, comerciais e de servigos no municipio.

Nos ultimos anos, o Enem passou a ser a principal porta de entrada para o Ensino Superior no Brasil, atraindo
a atencdo da sociedade e gerando grande interesse publico pela divulgagdo de dados do exame. Dentre as mais
importantes atribui¢cGes do exame, estdo:

° Requisito para o SISU — o principal caminho para as universidades publicas;

° Critério para permitir a distribuicao das bolsas do Prouni;

. Requisito para solicitagdo do Fundo de Financiamento Estudantil (FIES);

° Resultado estd sendo utilizado por diversas faculdades publicas e privadas para selegdo de

novos alunos.

° Requisito para o Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico (Pronatec);

° Critério de selecdo para o Ciéncia sem Fronteiras e instrumento de afericdo da qualidade das
escolas de ensino médio.
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A Secretaria de Ciéncia, Tecnologia, Inovacdo e Desenvolvimento Econdmico vem considerando as
dificuldades financeiras para ingressar num curso preparatorio particular, considerando a desigualdade social
que dificulta a entrada de alunos oriundos de escolas publicas nas Universidades.

Considerando que a educagdo deve ser prioridade e que é a ferramenta principal para que os alunos
desenvolvam suas habilidades e possam se firmar no mercado de trabalho, alcangando tanto a satisfagdo
profissional quanto pessoal, exercendo de forma consciente sua cidadania, assim, buscamos através da
contratagao em tela diminuir a desigualdade na competi¢do das vagas de nivel superior em universidades
publicas e incentivar os jovens concluintes do municipio a continuarem os estudos e a ingressarem na vida
académica.

A iniciativa serd de suma importancia para contribuir com que os moradores tenham acesso ao Curso
preparatorio, beneficiando 50 (cinquenta) alunos, residentes na cidade de Nova Friburgo, divididos em dois
turnos, oferecendo as disciplinas de Fisica, Quimica, Biologia, Gramatica, Literatura, Histdria, Geografia,
Matematica, Redagao, Inglés e Espanhol sendo a primeira turma com aulas de segunda a sexta—feira no periodo
vespertino das 14:00 as 17:00, a segunda turma com aulas de segunda a sexta—feira no periodo noturno das
19:00 as 22:00.

Este projeto ndo apenas representa uma agdo direta de valorizagdo da educacgdo, mas também reflete
um compromisso com o futuro dos jovens e adultos friburguenses, garantindo-lhes uma oportunidade mais justa
e igualitdria de realizar seus sonhos e conquistar uma formagdo académica sélida. Dessa forma, a contratacdo
de uma empresa para a oferta do curso pré-vestibular social é uma medida imprescindivel para o
desenvolvimento educacional e social do municipio de Nova Friburgo.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO (art. 62, inciso
XXIIl, alinea ‘c’, e art. 40, §12, inciso |, da Lei n2 14.133/2021)

3.1 A solugdo fora analisada e se encontra pormenorizada nos Estudos Técnicos Preliminares (apéndice ao anexo
1). Diante do objetivo a ser alcangado, que é a contratagdo de empresa especializada em servigos educacionais
para ministrar curso de pré-vestibular, a opcao mais adequada se encontra em se fazer através de procedimento
na modalidade Licitacao, na forma Pregao Eletrénico. Utilizando o critério de julgamento menor prego por item,
além de cumprir o dispositivo constitucional constante no art. 37, caput e inciso XXI da CF/88.

3.2 Composigao da solugao

ITEM ESPECIFICACAO UNIDADE QTDE

Contratagdo de  empresa
especializada em  servigos
educacionais para ministrar
cursos de pré-vestibular, com o
01 fornecimento de mao de obra,
material didatico impresso,
chip de internet gratuita e
uniforme, conforme
especificagdes.

SERVICO/

MENSAL POR ALUNO 24 meses / 50 alunos

3.3 Justificativa da Escolha

A contratagdo de empresa especializada para ministrar cursos de pré-vestibular por um municipio pode
ser a melhor solugdo em comparagao com a criagdo de um curso préprio por diversos motivos, incluindo
eficiéncia, custo e qualidade do servico. Aqui estdo alguns dos principais beneficios:
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3.3.1. Redugao de Custos e Burocracia

e  Criar um curso proprio exige investimentos em infraestrutura, contratagdo de professores, materiais
didaticos e gestdo administrativa, o que pode ser caro e burocratico.

e Com a contratacdo, o municipio paga apenas pelo servigo, sem precisar arcar com encargos
trabalhistas, manutencao de espagos e outros custos fixos.

3.3.2. Maior Agilidade na Implementagdo

e Uma empresa ou organizagao especializada ja possui estrutura, professores e metodologia prontos
para aplicagdo imediata.

® Se o municipio decidir criar um curso do zero, pode levar meses ou até anos para estabelecer um
servigo eficiente.

3.3.3. Qualidade e Experiéncia Especializada

e Empresas especializadas costumam ter experiéncia comprovada em preparagdo para vestibulares e
ENEM, utilizando metodologias atualizadas e eficazes.

® O municipio pode ter dificuldades em recrutar profissionais qualificados e desenvolver materiais
didaticos competitivos.

3.3.4. Flexibilidade e Adaptacao

e Caso haja necessidade de ampliar ou reduzir a oferta de vagas, é mais facil ajustar o contrato com uma
empresa terceirizada do que reorganizar toda a estrutura interna.

e O municipio pode trocar de prestadora de servigo caso a qualidade ndo esteja adequada, enquanto
um curso proprio poderia gerar custos elevados para reestruturagdo.

3.3.5. Foco na Gestdo Publica

e A administragdo municipal pode concentrar seus esforgos em fiscalizagdo, planejamento e avaliagdo
dos resultados em vez de gerenciar diretamente um curso educacional.

® Isso melhora a eficiéncia do uso dos recursos publicos, garantindo que o foco esteja na qualidade do
servigo prestado.

3.3.6. Redugdo de Riscos

e Com a contratacdo, a responsabilidade por falhas operacionais, problemas pedagdgicos e quest&es
trabalhistas recai sobre a empresa contratada, e ndo sobre o municipio.

e Caso um curso proprio ndo funcione bem, pode ser mais dificil corrigir falhas ou encerrar a operacgéo
sem prejuizo financeiro e politico.

Assim, contratar um curso pré-vestibular permite ao municipio oferecer um servigo de qualidade com
menos custos, burocracia e riscos. Além disso, garante que os alunos tenham acesso a uma preparagao
eficiente, gerida por especialistas na area, sem que o governo municipal precise se envolver diretamente na
operagao.
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3.4. A contratagdo deverad ser executada a partir de 2 modalidades:

3.4.1. Cursinho publico pré-vestibular Social com 50 vagas (distribuidas entre 02 turmas de 25 alunos
cada);

3.4.2. Aulao do Cursinho Publico Pré-Vestibular Social com no minimo 50 vagas (turma Unica).

3.5. O “Cursinho publico pré-vestibular Social” com 50 vagas, distribuidas entre 02 turmas de 25 alunos cada,
divididas em dois turnos, oferecendo as disciplinas de Fisica, Quimica, Biologia, Gramatica, Literatura, Historia,
Geografia, Matematica, Redacdo, Inglés ou Espanhol, sendo a primeira turma com aulas de segunda a sexta—
feira no periodo vespertino das 14:00HS as 17:00HS, a segunda turma com aulas de segunda a sexta—feira no
periodo noturno das 19:00HS as 22:00HS, na modalidade presencial e com suporte online, sendo
imprescindivel que:

A) Sejam ofertadas 780 aulas de 40 minutos a serem ministradas e divididas entre as 2 turmas, onde as mesmas
devem estar lotadas nas salas disponiveis oferecidas pela Secretaria de Ciéncia e Tecnologia, Inovagao e
Desenvolvimento Econdmico.

B) Seja oferecido material didatico impresso, individual a cada jovem, em volume Unico que contenha todo o
conteldo pedagdgico do projeto, sendo, portanto, um custo per capta. Define-se que o mesmo deve ser
apostilado e com personalizacdo de capa para a criacdo de identidade propria do curso municipal. O material
didatico deve trazer junto consigo tematicas e propostas de atividades com temas, exemplos e conhecimentos
atuais. Além disso, o material deve englobar toda a complexidade de materiais e temas exigidos pelo ENEM e
pelos vestibulares de maior prestigio, além de apresentar uma gama variada de exercicios, através das apostilas
com conteudo especifico.

C) Apds a selegdo dos alunos conformes os critérios estabelecidos (item “3.5 - M”), seja realizado teste de
nivelamento aos contemplados para entendimento de como o jovem chegard ao projeto, moldando assim o
conteldo e a forma de ministrar a aula a partir do resultado qualitativo obtido pelos alunos, a fim de que cada
jovem consiga absorver o maximo possivel do conteudo. Fica definido ainda que o teste deve conter questdes
de nivel médio que envolvam Ciéncias da Natureza, Ciéncias Humanas, Matematica e Portugués. Em caso de
auséncia do jovem no dia da aplicagdo do teste de nivelamento, a sua falta devera ser considerada como
desisténcia do processo de obtencdo da vaga, sendo chamados os candidatos subsequentes de acordo com os
critérios de inscrigdo.

D) As disciplinas e conteudos a serem ministrados devem seguir a tabela abaixo, para cada turma:

Area do conhecimento Disciplina Contetido Numero de Aulas
. Algebra
Matematica e suas -
Tecnologias Matematica 80
g Geometria
Seres Vivos, Ecologia e
Botanica
Biologia
Citologia, Genética e
Evolucdo
100
Ciéncias da Natureza e Mecanica
suas Tecnologias
Fisica Ondulatéria e
Termologia, Eletricidade
Quimica Matéria e suas
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transformagoes,
Grandezas e célculos
quimicos

Moléculas e reagGes
organicas

Histéria

Histéria Geral

Histéria do Brasil

Ciéncias Humanas e suas
Tecnologias

Geografia

Geografia Geral e do
Brasil

Geopolitica e
regionalizacdao

Filosofia

Filosofia Pré-Socratica
Teorias e ideias de Platdo
Filosofia Moderna e Etica

Sociologia

Fundamentos da Ciéncia
Politica Individuos e
Movimentos Sociais

Sociologia Urbana

100

Linguagens, Cédigos e
suas Tecnologias

Lingua Portuguesa

Literatura

Gramatica

Producdo Textual

Historia da Arte

100

Lingua
Estrangeira

Inglés

Espanhol

10

E) As aulas deverdo ocorrer dentro dos horarios especificados abaixo:

Horario Vespertino - Cursinho publico pré-vestibular

12 Aula 14:00
22 Aula 14:40
Intervalo 15:20
32 Aula 15:40
42 Aula 16:20

Horario Noturno — Cursinho publico pré-vestibular

12 Aula

19:00
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22 Aula 19:40
Intervalo 20:20
32 Aula 20:40

42 Aula 21:20
Encerramento 22:00

F) Seja ofertada atividade de mentoria e acompanhamento individual online 1 vez por semana. Essa agdo é uma
importante atividade pedagdgica que tem o intuito de melhorar o entendimento, absorgdo e fixagdo dos
assuntos que estdo sendo abordados durante as aulas, estimulando assim uma postura revisional e a aplicagdo
do conceito GTO (Gerenciamento de Tempo de Prova) por parte dos alunos. Com isso, enfatiza-se que as
mentorias deverao ser agendadas de forma prévia pelos alunos a fim de que todos tenham a possibilidade de
serem atendidos. Ainda fica definido que caso os alunos tenham dificil acesso a internet, a mentoria devera
ser realizada de forma presencial, 01 (uma) vez por semana no local onde o curso sera oferecido.

G) Seja ofertado servico de um chip (SIM CARD) com internet gratuita, assegurando que todos os alunos,
tenham a conectividade necessaria para acessar a plataforma, materiais didaticos complementares e realizar
pesquisas via WEB, garantindo igualdade de oportunidades para o aprendizado digital.

ESPECIFICACAO UNIDADE QUANTIDADE VALOR
UNIDADE

Fornecimento de CHIP (SIM CARD) de telefonia médvel, com
cobertura nacional; Sem conta mensal; Beneficio mensal de
2GB de dados de tecnologia 4G ou superior; Com UN 50 por ano RS 120,00
fornecimento de aplicativo gratuito compativel com os
sistemas ios e android para ativagao do chip. A liberagdo dos
beneficios de internet deve se dar mediante autenticagdo
nesse mesmo aplicativo.

Descricdo das Caracteristicas do Chip e do Servico

O chip de internet oferecido aos alunos do Pré-Vestibular Social sera um chip de dados moéveis,
destinado exclusivamente para fins educacionais. Ele contard com as seguintes caracteristicas:

e Franquia de Internet: Pacote de dados com 2GB mensais, suficientes para acessar a plataforma de
estudos e realizar pesquisas académicas.

® Chip neutro (SIM CARD): Os chips fornecidos deverdo ser do tipo SIM CARD, conhecidos como “chips
neutros”, permitindo a troca remota de operadora sem a necessidade de substituir o chip fisico. Isso
garante maior qualidade e estabilidade no servico de internet, pois o dispositivo pode se conectar a
rede 3G ou 4G mais conveniente em cada regido.

® Aplicativos Permitidos: Acesso liberado a sites e plataformas educacionais especificas, como a
plataforma do pré-vestibular, Google Scholar, Wikipedia, Khan Academy, entre outros.

® Uso Restrito: Redes sociais, streaming de videos e outras aplicagdes ndo educacionais terdo uso limitado
ou bloqueado para evitar desperdicio de dados.

Forma de Disponibilizagao

1. Entrega do Chip: Os alunos selecionados para o curso pré-vestibular receberdo o chip
presencialmente, juntamente com instrugdes de ativagao e uso.
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2. Cadastro do Usudrio: Cada aluno precisard ativar seu chip com um CPF vinculado, através de aplicativo
gratuito compativel com os sistemas ios e android para ativagdo do chip, garantindo que o beneficio
seja utilizado apenas pelo estudante.

3. Monitoramento e Renovagdo: O acesso a internet serd monitorado por meio de relatérios da
operadora, garantindo que os dados estejam sendo usados para estudo. A renovagao mensal dependera
da comprovagao de uso adequado.

Garantia de Uso para Estudo

e Filtro de Conteudo: O plano de internet pode ser configurado para restringir o acesso a sites e aplicativos
que ndo sejam educacionais.

e Acompanhamento de Atividades: Relatérios de acesso a plataforma do pré-vestibular indicardo se o
aluno esta utilizando a internet conforme esperado.

e Politica de Uso Responsavel: Os alunos assinardo um termo de compromisso, concordando em usar o
chip exclusivamente para fins académicos. O descumprimento pode levar ao bloqueio do servigo.

e RevisOes Periddicas: Uma equipe da coordenagdo realizard checagens mensais para verificar o
engajamento do aluno e decidir pela continuidade do beneficio.

OBSERVACAO: fornecimento do chip é de inteira responsabilidade da empresa ganhadora
da licitagao. Ressaltamos que fica a cargo da empresa definir a melhor forma de atender esta
solicitacdo. A solucdo apresentada por esta Secretaria, para a realizacdo da estimativa de
preco, por entendermos tratar-se da opcdo mais vantajosa, porém, a contratada fica livre
para buscar empresas com solucdes que apresentem um melhor custo beneficio para a
mesma, desde que atendam a necessidade especificada.

H) Seja oferecida 03 (trés) camisetas do curso, em malha 100% algoddo, para cada aluno, as quais o design das
mesmas devera ser aprovado pela Secretaria de Ciéncia, Tecnologia, Inovagao e Desenvolvimento Econémico,
conforme layout apresentado no anexo | deste Termo de Referéncia.

CAMISA UNIFORME MANGA CURTA “GOLA RIBANA” UNISSEX

Especificacdo técnica:

e Deverad ser toda confeccionada na cor determinada , em tecido malha 30.1 penteada, 100% algodao,
com gramatura minima de 160g/m?. A gola devera ser confeccionadas em malha ribana, na cor
determinada, com largura de 2 cm. As mangas deverdo ser retas com a barra rebatida, c om largura
de 2cm. A arte, conforme exemplo , pelo sistema silk screen, diretamente sobre o tecido, devem ser
de primeira qualidade, com cores firmes, que ndo descoram e ndo apresentem manchas, mesmo apos
sucessivas lavagens, seguindo as cores das apresentadas na arte e as cores do brasdo, o qual serd
fornecido em forma digital a empresa vencedora na assinatura do contrato. A barra do corpo devera
ser rebatida, com largura de 2cm. A pega devera ser de 12 qualidade, costurada 100% com mdquina
overloque. No meio da parte traseira interna da gola devera ser costurada uma etiqueta em tecido
100% poliéster, na cor branca, com os caracteres tipograficos dos indicativos, na cor preta, devendo
ser uniformes e informar a razao social, CNPJ, composica o do tecido, simbolos de lavagem e tamanho.
A tolerancia de variagdo na gramatura do tecido é de 5%. Todas as pecas deverdo ser embaladas
separadamente em sacos plasticos. A pega deverd estar isenta de qualquer defeito que comprometa
a sua apresentagdo.

1) Seja ofertado apoio psicolégico e Testes Vocacionais com profissional formado na area de Psicologia,
promovendo maior confianga para realizacdo das provas e na escolha do curso para ingressar na universidade.
Este servico devera ser oferecido, aos alunos interessados, no minimo, 01 (uma) vez por més para cada turma,
totalizando 02 (dois) encontros mensais.

J) Seja oferecido no decorrer do curso, através de plataforma digital, que poderd ser terceirizada, 60 simulados
da prova real de vestibulares como ENEM e UERJ, a serem distribuidos entre as 2 turmas, sendo necessarios
que o numero de questGes e tempo limite sejam iguais ao que é oferecido de forma real nos vestibulares
citados. Os estudantes deverao, ainda, receber, através da plataforma digital, material didatico complementar,



NOVA
% FRIBURGO

P R E F E I T UR A

com conteudos interativos nos quais poderao usufruir de inimeras facilidades educacionais, com acesso as
dezenas de textos, artigos e exercicios das disciplinas ministradas.

K) 60% dos simulados aplicados ao longo do curso devem ser na forma presencial e 40% das provas devem
ser aplicadas de forma online. Com o intuito de garantir a integridade do processo de avaliagdo, a aplicagdo
dos simulados devem assegurar que a pessoa que esta fazendo a prova realmente é o aluno matriculado e
evitar que haja trapacgas durante o processo, além de garantir condi¢Ges justas e iguais para todos os alunos.
ApOs a realizagdo dos simulados, a plataforma responsdvel pelo oferecimento e corre¢do da prova, deverd
oferecer devolutiva detalhada aos alunos, com informagdes que sigam o padrao do algoritmo de
balanceamento TRI (Teoria de Resposta ao Item), ferramenta oficial utilizada pelo INEP. Tratando sobre a
aplicagdo da redacdo, devera ser oferecida através da mesma plataforma, diversas simulagdes de redagdes que
abordem temas atuais para que os alunos possam se desenvolver na criagdo e desenvolvimento de texto. A
correcdo das mesmas também devera ser feita através de plataforma digital onde é necessario que profissionais
que ndo estdo no dia a dia do aluno corrijam linha a linha da redagdo e déem o feedback sobre quais das 5
competéncias da redagdo devem ser melhoradas.

L) Seja oferecida uma aula magna (Com profissional referéncia em Educagdo) que inclua todos os alunos de
todas as turmas a fim de motivar e engajar os mesmos desde o inicio do curso. Além do cardter de motivagao,
essa aula devera envolver assuntos como Projeto de Vida e o desenvolvimento e fortalecimento do senso de
pertencimento dentro da comunidade e sociedade em que o jovem vive. O local da aula magna sera escolhido
pela Subsecretaria de Ensino Técnico, Profissionalizante e Superior, em auditério ou outro espago da
Administragdo Publica disponivel, que possua capacidade de comportar todos os 50 alunos inscritos no
cursinho.

M) Critérios de seleg¢do dos alunos para o Pré-Vestibular

O recebimento de inscrigdes e encaminhamento dos selecionados sera realizado pela Empresa vencedora do
certame, através de formulario disponibilizado de forma online ou presencial pela empresa contratada e serdo
selecionados com base nos seguintes critérios:

M.1. Renda Familiar e Vulnerabilidade Social

- Prioridade para candidatos com renda familiar de até 3 salarios minimos, conforme Cadastro Unico.
- O aluno devera ser oriundo de escola publica ou bolsista de 100% de escola particular.

M.2. Andlise Socioeconémica e Educacional
Seus dados serdo avaliados conforme critérios de sele¢do:

- renda
- histérico escolar
- vulnerabilidade social

M.3. Motivagao e Interesse no Ensino Superior

- Preenchimento do questionario motivacional, destacando objetivos académicos e profissionais.
- Participagdo em uma entrevista (se necessario) para avaliar comprometimento e alinhamento com o
projeto.

M.4. Residéncia e Vinculo com Nova Friburgo
- Residéncia comprovada no municipio de Nova Friburgo ha, pelo menos, 03 (trés) anos.
M.5. Compromisso com o Pré-Vestibular

- Assinatura do Termo de Compromisso, garantindo a participa¢do ativa nas atividades do curso.
- Disponibilidade para comparecer as aulas e atividades presenciais e virtuais, conforme cronograma
estabelecido.

M.6. Critérios de Desempate
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Em caso de numero maior de inscritos do que o de vagas disponiveis, os seguintes critérios serdo utilizados
para desempate:

1. Menor renda familiar per capita.

2. Melhor desempenho escolar.

3. Maior tempo de residéncia em Nova Friburgo.

4. Participagdo comprovada em projetos sociais ou comunitarios.

M.7. Ao final do processo de selegdo dos alunos, sera divulgada lista com a classificagdo de todos os
inscritos, com a informacgdo dos classificados para preenchimento das vagas ofertadas. A listagem com os
aprovados serd divulgada de forma ampla, objetiva e transparente, no site da prefeitura, bem como dado
publicidade nas redes sociais e meios de comunicacdo da Secretaria de Ciéncia, Tecnologia, Inovagdo e
Desenvolvimentos EconGmico.

N) Equipe do projeto:

e EQUIPE DOCENTE: Seja formada por professores de cursos preparatdrios recrutados pela
empresa contratada e serd composto basicamente por profissionais dotados de certificacdo
em pos-graduacdo, mestrado e até mesmo doutorado em suas respectivas dreas de
conhecimento, além de ampla experiéncia em metodologias préprias para pré-vestibular.
Terdao como funcdo ministrar aulas, elaboracdo de planejamento, participacdo e realizacao
de atividades propostas pela unidade escolar, participacdo de atividades culturais,
atualizacdo de registros relativos a sua atividade e responsabilizar-se pelo material que
necessita para o desenvolvimento do préprio trabalho.

e COORDENAGCAO GERAL: Seja composto por um profissional que tenha Formag3o de Nivel
Superior e terd como fung¢des a organiza¢do e acompanhamento da execuc¢do do Projeto
Pedagdgico, além da avaliacdo de desempenho dos alunos e a realizagdo das mentorias.

e DIRETORIA ADMINISTRATIVA: Seja composto por um profissional que tenha Formacao de
Nivel Superior e terd como atividades didrias a direcdo, planejamento, organizacdo e controle
das atividades do projeto, além de fixar politicas estratégicas de gestdo de recursos
financeiros, administrativos e adequacdo de processos e realizacdo das mentorias.

e APOIO PEDAGOGICO: Ir4 dar apoio para o desenvolvimento de estratégias e acolhimento
dos alunos além da compreensdo de demandas para atuacdo e criacdo de melhores
condicOes pedagdgicas, como o apoio a realizagdo das mentorias.

e MONITORES ESTAGIARIOS: Serd composto por alunos em graduacdo de diversas areas.
Terdo como fungdo apoiar o Coordenador Geral, o Diretor Administrativo e o Apoio
Pedagdgico na realizagdao das mentorias com os alunos.

3.6. “Aulao do Cursinho Publico Pré-Vestibular Social” com no minimo 50 vagas, distribuidas em
turma Unica, com aulas a serem ministradas em 4 sabados, na modalidade presencial, sendo
imprescindivel que:
A) A metodologia de aulas seja composta por uma carga horaria de 08 (oito) horas por dia, sendo
dividida em 12 aulas de 40 minutos com 1 hora de intervalo para 1 turma durante 4 sabados,

totalizando 48 aulas, e 32 horas de formagao.

B) As disciplinas e contetdos a serem ministrados devem seguir a tabela abaixo:

Area de Conhecimento Disciplina Conteudo Quantidade de aulas
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Matematica e suas
Tecnologias

Matematica

Algebra

Geometria

12

Ciéncias da Natureza e
suas Tecnologias

Biologia

Seres Vivos, Ecologia e
Botanica

Citologia, Genética e
Evolugdo

Fisica

Mecanica

Ondulatéria e
Termologia, Eletricidade

Quimica

Matéria e suas
transformagdes,
Grandezas e cdlculos
quimicos

Moléculas e reagées
organicas

12

Ciéncias Humanas e
suas Tecnologias

Historia

Historia Geral

Histdria do Brasil

Geografia

Geografia Geral e do
Brasil

Geopolitica e
regionalizagao

Filosofia

Filosofia Pré-Socratica
Teorias e ideias de
Platao Filosofia
Moderna e Etica

Sociologia

Fundamentos da Ciéncia
Politica Individuos e
Movimentos Sociais

Sociologia Urbana

12

Linguagens, Codigos e
suas Tecnologias

Lingua Portuguesa

Literatura

Gramatica

Producao Textual

Historia da Arte

12
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C) As aulas sejam ofertadas dentro do hordrio especificado abaixo:

Horario - Aulao

12 Aula 08:00
22 Aula 08:40
32 Aula 09:20
42 Aula 10:00
52 Aula 10:40
62 Aula 11:20
Intervalo 12:00
72 Aula 13:00
82 Aula 13:40
92 Aula 14:20
102 Aula 15:00
112 Aula 15:40
122 Aula 16:20
Encerramento 17:00

D) O local do auldo serd escolhido pela Subsecretaria de Ensino Técnico, Profissionalizante e Superior,
e realizado em auditério ou outro espaco da Administracao Publica disponivel, que possua capacidade
de comportar todos os 50 alunos inscritos no cursinho.

‘4. REQUISITOS DA CONTRATACAO (art. 62, XXIIl, alinea ‘d’, da Lei n? 14.133/21)

A contratacdo devera observar os seguintes requisitos:

4.1. Trata-se o objeto sobre o projeto de oferta de curso de pré-vestibular social para estudantes de baixa
renda, residentes no Municipio de Nova Friburgo;

4.2. O inicio da execugdo dos servigos do objeto devera ser de 01 (um) dia util apds a emissdo da ordem de
servigos ou documento equivalente;

4.3. No inicio das aulas a contratada devera dispor de todo material didatico necessario para a realizacdo do
curso;

4.4. Antes do inicio das aulas do curso dever-se-a ser apresentado o Plano Pedagdgico detalhado, constando o
planejamento detalhado para execugdo da proposta curricular do curso, metodologia, cronograma do curso e
a forma de avaliagdo dos resultados;
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4.5. Para a prestagdo do servigo, deverad ser apresentado quadro de profissionais com formagdo, habilidades e
conhecimentos necessarios para desenvolver o projeto de acordo com o Plano Pedagdgico apresentado e o
disposto no Termo de Referéncia;

4.6. Os profissionais que estardo prestando servigos no curso deverdo estar identificados com cracha;

4.7. Na auséncia de instrutores, por quaisquer fatos supervenientes, a contratada devera providenciar sua
substituicdo imediata para dar segmento ao curso profissionalizante;

4.8. Cumpre a institui¢gdo responsavel pela execugdo do servico, fiscalizar e acompanhar a assiduidade dos
adolescentes, disponibilizando de meio de controle de frequéncia, bem como, realizar o acompanhamento do
desenvolvimento pedagdgico do projeto;

4.9. O prazo de execucdo do servigo sera de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogavel;

4.10. Quaisquer atos ou agles praticadas por empregados, prepostos ou contratados da contratada, que
resultarem em qualquer espécie de dano ou prejuizo para a Administracdo Publica e/ou para terceiros, serdo
de exclusiva responsabilidade da contratada;

4.11. Deverd ser apresentada uma forma de avaliagdo da evolugao do desempenho dos estudantes.

4.12. Cumprir os postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, bem como fazer com
que seus trabalhadores cumpram as normas disciplinares e demais regulamentos do contratante e dos locais
de prestacdo dos servigos, devidamente disponibilizados, bem como tratar com cortesia todas as pessoas que
tiverem contato no local de execugdo dos servigos.

4.13. N3o serd admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

4.14. Nos termos do art. 96 da Lei n® 14.133/2021, a Administragdo podera exigir garantia para assegurar o fiel
cumprimento do contrato, desde que haja justificativa técnica que a recomende. No entanto, considerando as
caracteristicas da presente contratagao, qual seja, a prestacdo de servigos educacionais para ministrar aulas no
ambito do Pré-Vestibular Social promovido por esta Secretaria, conclui-se pela ndo necessidade de exigéncia
de garantia contratual, pelos seguintes fundamentos:

e O objeto contratual trata de servigo de natureza intelectual e especializada, a ser executado em
etapas de facil controle e avaliagdo por parte da Administragdo;

e O valor estimado do contrato nao representa vultuosidade nem envolve riscos materiais ou
operacionais relevantes;

® A exigéncia de garantia poderia acarretar 6nus desproporcional as empresas interessadas,
especialmente aquelas de menor porte, reduzindo a competitividade e contrariando o interesse
publico;

e Os riscos contratuais podem ser mitigados com reteng¢des condicionadas a efetiva prestagao dos
servigos e com fiscalizagao direta da execugao.

Diante disso, adota-se a ndo exigéncia de garantia de execug¢do, com base na discricionariedade conferida pelo
caput do art. 96 da Lei n? 14.133/2021, em consonancia com os principios da razoabilidade, economicidade e
eficiéncia administrativa.

4.15. Sustentabilidade:

4.15.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descri¢cdao do objeto, devem ser
atendidos os seguintes requisitos, conforme previsto no Guia de Contratacdes Sustentaveis (AGU)
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a) Disponibilizar o material didatico complementar (como apostilas, artigos e provas) de forma digital
para evitar a impressdo desnecessaria;

b) Incentivar o uso de plataformas digitais para a distribuicdo de materiais, reduzindo o consumo de
papel e promovendo a eficiéncia energética.

c) Para o material didatico impresso a ser disponibilizado, utilizar papel reciclado ou certificado (FSC) e
impressao frente e verso;

d) Incluir temas de sustentabilidade no conteldo programatico do curso;

e) Realizar campanhas sobre consumo consciente, reciclagem e preservagdo ambiental;

f) Apresentar planos de gerenciamento de residuos sélidos, assegurando a destinagdo adequada de
materiais descartados durante o curso;

g) Adotar politicas de contratagdo que promovam diversidade e inclusdo em suas equipes, promovendo
a equidade de género, raca e acessibilidade.

h) Incentivar que parte da equipe de instrutores seja composta por profissionais locais.

i)  Desenvolver ou participar de projetos sociais na comunidade local, fortalecendo o impacto positivo na
sociedade.

4.16. Faz-se necessario que a instituicdao responsavel pelos servigos tenha histdrico de atuagdao em projetos
educacionais, especialmente em preparacdo para vestibulares e ENEM;

4.17. Para assegurar a adequada prestacdo dos servigos contratados e garantir a selecdo de profissionais com
competéncia técnico-pedagdgica compativel com os objetivos do Pré-Vestibular Social, serao estabelecidos
critérios objetivos quanto a formacdo académica e experiéncia profissional dos docentes a serem
disponibilizados pela empresa contratada. Esses critérios visam garantir a isonomia entre os licitantes e mitigar
riscos de impugnacgdes:

Formagao Académica:

e Licenciatura plena na area da disciplina a ser ministrada (ex.: Matematica, Fisica, Quimica, Lingua
Portuguesa, Redacgdo, Histdria, Geografia, Biologia, Filosofia, Sociologia, Inglés); ou

e Bacharelado com complementagdo pedagdgica reconhecida pelo MEC na respectiva drea de atuacéo.
Documentos Comprobatdrios:
e Diplomas ou certificados de conclusdo de curso superior (reconhecido pelo MEC);

4.18. A contratada devera disponibilizar equipe pedagdgica composta por profissionais com experiéncia
comprovada na aplica¢ido de metodologias ativas e/ou inovadoras de ensino, tais como:

® Aprendizagem baseada em projetos (ABP),
e Sala de aulainvertida,

e Ensino hibrido,

e Resolugdo de problemas (PBL),

e Gamificacdo ou outras abordagens voltadas a melhoria do desempenho em exames como ENEM e
vestibulares.

Critérios objetivos para comprovacao:
1. Formagdao Complementar
o Comprovacdo de participagdo em cursos, oficinas ou certificagcGes (minimo de 20 horas)

voltados ao uso de metodologias ativas ou inovadoras de ensino-aprendizagem nos ultimos 5
anos.
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2. Experiéncia Profissional Aplicada

o0 Declaragdo de instituicdo publica ou privada (curso preparatorio, escola, ONG, projeto social
ou similar), atestando a atuagdo do profissional em atividades didaticas nas quais tenham
sido utilizadas metodologias de ensino inovadoras, com detalhamento do periodo (minimo de
6 meses) e do tipo de metodologia utilizada.

4.19. As aulas serdo realizadas em sala destinada a este fim, localizada na sede da Secretaria de Ciéncia,
Tecnologia, Inovagdo e Desenvolvimento Econdmico, situada a Avenida Alberto Braune, n? 225 (Antiga
Rodovidria Leopoldina), Centro/NF.

4.20. As aulas deverdo ser ministradas com recursos didaticos atualizados e acessiveis.

4.21. A instituicdo responsavel pela execugdo do servigo devera apresentar capacidade para atender o nimero
de alunos previsto no edital.

4.22. Eventualmente, caso solicitado, deverdao ser apresentados relatérios detalhados sobre a execugdo do
projeto e o uso dos recursos.

4.23. Deverdo estar incluidos no prego dos servigos todas as despesas sem quaisquer 6nus para a Administragao
Publica tais como manutencgado, tributos, remuneragao e encargos fiscais do trabalhador e quaisquer outros que
incidam sobre a avencga.

4.24. E imprescindivel que seja cumprido todo o planejamento do curso, conforme descri¢o e especificagdes
constantes no item “Descri¢do da solugdo como um todo”.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO (arts. 62, XXIII, alinea “e” e 40, §12, inciso Il, da Lei
n2 14.133/2021).

5.1 O prazo de inicio de execuc¢do do servico é de 01(um) dia util, contados do dia seguinte ao recebimento da
Nota de Empenho, Autorizagdo de fornecimento ou documento equivalente.

5.2 Caso ndo seja possivel o inicio do servigo na data prevista, a empresa deverd comunicar as razées respectivas
antes da assinatura do contrato, para que qualquer pleito de prorroga¢do de prazo seja analisado, ressalvadas
situagBes de caso fortuito e forca maior.

5.3 Os servigos deverdo ser realizados no seguinte enderego: Avenida Alberto Braune, n2 223 (Antiga Rodoviaria
Leopoldina) e os auldes de sabado serdo realizados em auditério disponivel a ser definido pela Administracdo
Publica.

5.4 Deverdo ser observados os seguintes critérios para a sele¢do dos alunos do curso pré-vestibular:

O recebimento de inscricbes e encaminhamento dos selecionados sera realizado pela Empresa
vencedora do certame, através de formulario disponibilizado de forma online e/ou presencial pela empresa
contratada e serdo selecionados com base nos seguintes critérios:

A) Renda Familiar e Vulnerabilidade Social

- Prioridade para candidatos com renda familiar de até 3 salarios minimos, conforme Cadastro Unico.
- 0O aluno devera ser oriundo de escola publica ou bolsista de 100% de escola particular.

B) Anadlise Socioecondmica e Educacional

Seus dados serdo avaliados conforme critérios de sele¢ao:
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- 12renda
- 22 historico escolar
- 32vulnerabilidade social

C) Motivagdo e Interesse no Ensino Superior
Preenchimento do questionario motivacional, destacando objetivos académicos e profissionais.
Participagdo em uma entrevista (se necessario) para avaliar comprometimento e alinhamento com o projeto.
D) Residéncia e Vinculo com Nova Friburgo
- Residéncia comprovada no municipio de Nova Friburgo.
E) Compromisso com o Pré-Vestibular

- Assinatura do Termo de Compromisso, garantindo a participagao ativa nas atividades do curso.
- Disponibilidade para comparecer as aulas e atividades presenciais e virtuais, conforme cronograma
estabelecido.

F) Critérios de Desempate

Em caso de numero maior de inscritos do que o de vagas disponiveis, os seguintes critérios serao utilizados
para desempate:

1. Menor renda familiar per capita.
2. Melhor desempenho escolar.

3. Participagdo comprovada em projetos sociais ou comunitarios.

G) Ao final do processo de sele¢do dos alunos, sera divulgada lista com a classificagdo de todos os
inscritos, com a informacdo dos classificados para preenchimento das vagas ofertadas. A listagem com
os aprovados serd divulgada de forma ampla, objetiva e transparente, no site da prefeitura, bem como
dado publicidade nas redes sociais e meios de comunicagdo da Secretaria de Ciéncia, Tecnologia,
Inovagdo e Desenvolvimentos EconGmico.

DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

5.5. Estimular e envolver os docentes e monitores na sua formagédo permanente;

5.6. Promover o envolvimento de alunos, funcionarios e professores na preservagdo do prédio e conservagao
de materiais didaticos e pedagdgicos;

5.7. Fortalecer o envolvimento das instancias colegiadas nos problemas e desafios pré-vestibular social.

5.8. A instituicdo responsavel pela prestagdo dos servigos devera disponibilizar computadores ou notebooks,
projetores ou TV interativa para os professores ministrarem as aulas.

5.9. Disponibilizar aos alunos o calendario de aulas.

5.10. Confecgdo de relatérios semanais para envio a contratante contendo avaliagdo geral de rendimento,
aproveitamento e frequéncia de alunos e equipe atuante no projeto, que devera ser apresentado em reunido
mensal a ser marcada junto a Subsecretaria de Ensino Técnico, Profissionalizante e Superior.

5.11. Oferecer orientagdo e atendimentos individuais.

5.12. Responsabilizar-se pela remuneracdo e, quando necessario, transporte dos profissionais contratados.
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5.13. S3o de responsabilidade da contratada, eventuais demandas judiciais de qualquer natureza, contra ela
ajuizadas, relacionadas a execugdo do Contrato;

5.14. Responsabilizar-se pela fiel execugdo dos servigos no prazo estabelecido;

5.15. Apresentar imediatamente e por escrito, a contratante, quanto a qualquer anormalidade verificada na
execucdo dos servicos.

5.16. Responsabilizar-se por quaisquer danos ou prejuizos, fisicos ou materiais, causados ao Municipio ou a
terceiros, advindos de impericia, negligéncia, imprudéncia ou desrespeito as normas de seguranga, quando
da execugdo dos servigos;

5.17. Cumprir e fazer cumprir por seus profissionais contratados normas e regulamentos disciplinares do
Municipio, bem como, quaisquer determinagdes exaradas pelas autoridades competentes;

5.18. Providenciar a imediata corre¢do das deficiéncias apontadas pelo Municipio na execugdo dos servicos
contratados.

5.19. Garantir atendimento completo aos alunos, zelando pela substituicdo de profissionais quando de suas
auséncias/faltas ou desisténcias.

5.20. Estabelecer parceria com os professores funcionarios para melhorar o comprometimento dos mesmos
com a qualidade de ensino;

5.21. A instituicdo responsavel pela execugdo do servigo devera informar, em tempo habil, qualquer motivo
impeditivo ou que a impossibilite de realizar o servico conforme o estabelecido.

5.22. Ficara a cargo da contratada o fornecimento de todos os materiais didaticos impressos, uniformes e chip
de internet gratuita, conforme descrigdo constante no item 3 “Descri¢ao da solugdo como um todo” deste
termo de referéncia, bem como encargos sociais e trabalhistas dos prestadores de servigos.

5.23. A instituicdo responsavel pela execu¢do do servico devera substituir, imediatamente, a pedido da
Secretaria Municipal de Ciéncia, Tecnologia, Inovagao e Desenvolvimento Econémico, qualquer profissional
cujo desempenho e conduta sejam considerados pelo Municipio como inadequados para o desempenho dos
servigos, como, por exemplo, ineficiéncia no trabalho (atrasos constantes ou faltas ndo justificadas, mal
relacionamento com os servidores e alunos, baixo rendimento durante as aulas, conforme avaliacdo da
Coordenacao).

5.24. A empresa devera cumprir todo o planejamento do curso conforme descrigdo e especificagdes constantes
no item 3 “Descricao da solugdo como um todo”.

DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE:

5.25. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes da Contratada, através de comissdo/servidor
especialmente designado;

5.26 Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo e
forma estabelecidos no Edital e seus anexos;

5.27. A Administracdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com
terceiros, ainda que vinculados a execugdo do presente Termo de Contrato, bem como por qualquer dano
causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

5.28. Notificar, por escrito a contratada, ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso de execugao do
objeto, fixando prazo para sua corregao.
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5.28. Realizar a divulgacdo do curso pré vestibular social, sendo feita pela Secretaria de Ciéncia, Tecnologia,
Inovagdo e Desenvolvimento Econémico, com a publicagdo nas redes sociais da Prefeitura de Nova Friburgo
e veiculagdo nos principais meios de comunicagdo da cidade, como televisdo e jornais, objetivando a captacdo
do publico alvo.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (art. 62, XXIII, alinea “f”, da Lei n2 14.133/21).

6.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as
normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou
parcial (Lei n® 14.133/2021, art. 115, caput).

6.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensao do contrato, o cronograma de execugao
serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples
apostila (Lei n® 14.133/2021, art. 115, §59).

6.3 O contratado serd responsavel pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a terceiros em
razdo da execucdo do contrato, e ndo excluird nem reduzird essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o
acompanhamento pelo contratante (Lei n2 14.133/2021, art. 120).

6.4 Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execugdo do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, caput).

6.5 A inadimpléncia do contratado em relagdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transferira a
Administragdo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo poderd onerar o objeto do contrato (Lei n2
14.133/2021, art. 121, §19).

6.6 As comunicacgdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que
o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.7 O drgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

6.8 Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas
(CNDT), caso esses documentos nado estejam regularizados no SICAF.

6.9 O acompanhamento, a gestdo e a fiscalizagdo da contratagdo serdo exercidos por representantes da
Contratante, aos quais competird dirimir as dividas que surgirem no curso da execugao do contrato, e de tudo
dar ciéncia a Administracdo, na forma do disposto no capitulo VI do titulo Ill da Lei Federal n214.133/21.

6.10 Para o acompanhamento, gestdo e fiscalizagdo da execugdo do presente contrato, serdo designandos
em momento posterior, antes da execugdo do objeto, agentes publicos gestor/gestor substituto e fiscal/ fiscal
substituto.

6.11 A execuc¢do do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n® 14.133/2021, art. 117, caput).

6.11.1 O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adogdo das medidas
convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia (Lei n2
14.133/2021, art. 117, §29).
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6.11.2 O contratado serda obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas
expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes
resultantes de sua execugdo ou de materiais nela empregados (Lei n® 14.133/2021, art. 119).

6.12 O(s) fiscal(is) do contrato anotara em registro prdoprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo
do contrato, indicando dia, més e ano, determinando o que for necessario a regularizagao das faltas observadas
e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis; (Lei n2 14.133/2021,
art. 117, §19).

6.13 O(s) fiscal(is) designado pela Contratante deverad ter a experiéncia necessaria para o acompanhamento
e controle da execucgdo dos servigos e do contrato;

6.14 A verificacdo da adequagdo da prestagdo do servico devera ser realizada com base nos critérios previstos
neste Termo de Referéncia;

6.15 A fiscalizagdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada pelos danos causados a Administracdo
ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo érgao.

6.16 Além das obrigacdes resultantes da aplicagdo da lei n° 14.133/21 e demais normas pertinentes, s&o
obrigacGes da CONTRATANTE:

6.16.1 Atestar as faturas/notas fiscais da CONTRATADA oriundas da realiza¢do dos servigos licitados;

6.16.2 Efetuar os pagamentos devidos, nos prazos estabelecidos, a contratada;

6.16.3 Prestar as informacgOes e os devidos esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA;

6.16.4 Aplicar as penalidades constantes no item das San¢des Administrativas do presente Termo de
Referéncia, bem como instrumento editalicio e Lei n214.133/21, em caso de descumprimento de qualquer
obrigacdo por parte da CONTRATADA.

7. CRITERIOS DE MEDIGCAO E DE PAGAMENTO (art. 62, inciso XXIlI, alinea ‘g’, da Lei n®
14.133/2021)

7.1 A Nota Fiscal devera ser emitida em nome de: Municipio de Nova Friburgo, CNPJ: 28.606.630.0001-23,
ENDERECO: Avenida Alberto Braune, n® 225 - Centro/NF .

7.2 Todos os servicos deverdo ser reportados a Secretaria de Ciéncia, Tecnologia, Inovacdo e
Desenvolvimento Econdmico, situada a Avenida Alberto Braune, n? 223 (Antiga Rodoviaria Leopoldina).

7.3 Da liquidagdo da despesa:
7.3.1 A liquidacgdo sera realizada pela Secretaria Municipal de Fazenda, a partir do cumprimento das

obrigacGes elencadas neste Termo de Referéncia, em obediéncia ao Decreto n2 2493, de 07 de novembro de
2023, https://pmnf.rji.gov.br/paginas-centralizadas/9 64 Legislacoes.html.

7.3.2 Devera ser observado no momento da emissdo do Documento Fiscal e na liquidagdo da despesa
os dispositivos do Decreto Municipal n22480/2023, o qual dispde sobre a arrecadagdo do Imposto de Renda
incidente na fonte de que trata o art. 157, inciso |, da Constituicdo Federal, nos pagamentos a pessoas juridicas
efetuados por 6rgdos, Fundos e Fundacdo instituida e mantida pelo Municipio, observando ainda as regras
aplicaveis ao Imposto de Renda incidente na fonte estabelecidas pelo art. 64 da Lei Federal n2 9.430, de 27 de
dezembro de 1996, e pela Instru¢do Normativa da Receita Federal do Brasil n? 1.234, de 11 de janeiro de
2012.https://pmnf.rj.gov.br/paginas-centralizadas/9_64 Legislacoes.html

7.4 Do pagamento da despesa:


https://pmnf.rj.gov.br/paginas-centralizadas/9_64_Legislacoes.html.
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7.4.1 O pagamento serd efetuado conforme estabelecido no Decreto Municipal n? 2493, de 07 de
novembro de 2023, desde que as certidGes listadas abaixo estejam dentro da validade:

o Negativa de Débitos Trabalhistas; Fazenda Federal — abrange as contribui¢des sociais; FGTS; PGE —
referente a Divida Ativa Estadual; Municipal — referente ao ISS e Divida Ativa; Estadual CND — referente
ao ICMS.

7.4.2 A Nota Fiscal devera conter a identificagdo do Banco, nimero da Agéncia e da Conta Corrente,
para que possibilite o CONTRATANTE efetuar o pagamento do valor devido;

7.4.3 Na ocorréncia de rejeicdo da(s) Nota(s) Fiscal (s), motivada por erro ou incorregGes, o prazo para
pagamento estipulado acima passara a ser contado a partir da data de sua reapresentacgao.

7.4.4 Consoante o artigo 45 da Lei n? 9.784, de 1999, a Administragdo Publica podera, sem a prévia
manifestacdo do interessado, motivadamente, adotar providéncias acauteladoras, inclusive retendo o
pagamento, em caso de risco iminente, como forma de prevenir a ocorréncia de dano de dificil ou
impossivel reparacgdo.

7.4.5 O pagamento sera efetuado pelo Municipio de Nova Friburgo mediante crédito em conta-corrente
da contratada, até o 302 (trigésimo) dia corrido, a contar da atestacdo da Nota Fiscal apresentada pela
contratada, desde que cumpridas as formalidades legais e contratuais previstas, e de acordo com o
Decreto Municipal n2 2493, de 07 de novembro de 2023.

8.  FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR (art. 62, inciso XXIlI, alinea ‘h’, da
Lei n? 14.133/2021)

8.1 O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento licitatério, com fundamento na
hipotese do art. 28, inciso |, da Lei n? 14.133/2021.

8.2 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e também de seu sdécio
majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sangdes impostas ao responsavel
pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por
intermédio de pessoa juridica da qual seja sdcio majoritario.

8.3 Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas,
o gestor diligenciard para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de

Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

8.4 A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares,
dentre outros.

8.5 O fornecedor sera convocado para manifestagdo previamente a uma eventual negativa de contratagao.

8.6 Caso atendidas as condigGes para contratagdo, a habilitagdo do fornecedor sera verificada por meio do
SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

8.7 E dever do fornecedor manter atualizada a respectiva documentacdo constante do SICAF, ou
encaminhar, quando solicitado pela Administragao, a respectiva documentacdo atualizada.

8.8 N3o serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.
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8.9 Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor
for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica,
caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos
somente em nome da matriz.

8.10 Na fase de habilitagdo da empresa, a Administracdo verificara o eventual descumprimento das
condigcBes para contratagdo, especialmente quanto a existéncia de san¢do que a impega, mediante a consulta a
cadastros informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep);

8.11 Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de nimeros de documentos
pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do recolhimento dessas
contribuigdes.

8.12 Para fins de contratagdo, devera o fornecedor comprovar os seguintes requisitos de habilitacdo:
8.12.1 Habilitagao Juridica:

a - Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha validade para

fins de identificacdo em todo o territério nacional;

b - Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da

respectiva sede;

¢ - Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEI,
cuja aceitacdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-

negocios/pt-br/empreendedor;

d - Sociedade empresdria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa
individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no
Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de

documento comprobatério de seus administradores;

e - Sociedade empresdria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario
Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal
ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.2 77, de

18 de margo de 2020.

f - Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede,

acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

g - Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscri¢cdo do ato constitutivo da filial, sucursal
ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no

Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz


http://www.portaldatransparencia.gov.br/ceis
https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor
https://www.gov.br/economia/pt-br/assuntos/drei/legislacao/arquivos/legislacoes-federais/indrei772020.pdf
https://www.gov.br/economia/pt-br/assuntos/drei/legislacao/arquivos/legislacoes-federais/indrei772020.pdf
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h - Sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede,

além do registro de que trata o art. 107 da Lei n2 5.764, de 16 de dezembro 1971.

i - Agricultor familiar: Declaragdo de Aptiddo ao Pronaf — DAP ou DAP-P valida, ou, ainda, outros documentos
definidos pela Secretaria Especial de Agricultura Familiar e do Desenvolvimento Agrario, nos termos do art. 49,

§22 do Decreto n? 10.880, de 2 de dezembro de 2021.

j - Produtor Rural: matricula no Cadastro Especifico do INSS — CEIl, que comprove a qualificagdo como produtor
rural pessoa fisica, nos termos da Instrugdo Normativa RFB n. 971, de 13 de novembro de 2009 (arts. 17a 19 e

165).

k - Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagdo

respectiva.

8.12.2 Regularidade Fiscal e Trabalhista:

8.12.2.1 - Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,

conforme o caso;

8.12.1.2 - Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes Municipal/Distrital relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.12.1.3 - O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da
prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

8.12.1.4 - Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, através da apresentacdo de Certiddo de
Regularidade de Tributos Municipais (ISS) expedida pela Secretaria Municipal de Fazenda, e da Certiddo da Divida
Ativa Municipal comprovando a inexisténcia de débitos inscritos, ou outra equivalente, tal como certiddo positiva
com efeito de negativa, na forma da lei;

8.12.1.5 -Provaderegularidade com a Fazenda Estadual, através da apresentacdo de Certidao de Regularidade
de Tributos Estaduais (ICMS) expedida pela Secretaria de Estado de Fazenda e da Certiddo da Divida Ativa
Estadual comprovando a inexisténcia de débitos inscritos, ou outra(s) equivalente(s), tal (ais) como certiddo (Ges)
positiva(s), com efeito, de negativa(s), na forma da lei;

8.12.1.6 -Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual, Distrital ou Municipal relacionados
ao objeto contratual, deverd comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda
respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.12.1.7 - Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n? 1.751, de 02
de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.
8.12.1.8 - Prova De Regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), mediante

apresentacgdo do Certificado de Regularidade do FGTS — CRF, expedido pela Caixa Econdmica Federal —CEF.


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l5764.htm#art107
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/decreto/d10880.htm#art4§2
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/decreto/d10880.htm#art4§2
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/servicos/empregador/programa-de-alimentacao-do-trabalhador-pat/arquivos-legislacao/instrucoes-normativas/pat_in_971_2009.pdf
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8.12.1.9 - Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) ou da Certiddo Positiva de Débitos
Trabalhistas com os mesmos efeitos da CNDT, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943.

8.13 - Dos beneficios fiscais da ME'S, EPP’S e EQUIPARADAS na fase de habilitacdo:

8.13.1 - A comprovacao de regularidade fiscal das microempresas e empresas de pequeno porte somente
serd exigida para efeito de assinatura do contrato ou retirada de nota de empenho, no entanto, por ocasido da
participagdo neste certame licitatério, deverao apresentar toda a documentacgao exigida para tanto, mesmo que

esta apresente alguma restrigdo;

8.13.2 - Havendo alguma restrigdo na comprovagdo da regularidade fiscal exigida neste edital, serd
assegurado a microempresa ou empresa de pequeno porte que apresentou 0 menor prego no certame o prazo
de 5 (cinco) dias uteis, contados do momento em que for declarada a vencedora, prorrogaveis por igual periodo,
a critério da Administragdo Municipal, para a regularizagcao da documentagao, pagamento ou parcelamento do

débito, e emissdo de eventuais certidOes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa;

8.13.3 - Falta de regularizagdo da documentagdo no prazo estabelecido neste edital implicarda a
decadéncia do direito a contratacdo e a aplicagdo de sang¢do administrativa, conforme previsto neste edital e na
Lei 14.133/2021, sendo facultado a Administracdo convocar as licitantes remanescentes para celebrar a

contratagdo, na ordem de classificagdo, cancelar o item ou revogar a licitagao.

8.14 Qualificagdo Econdmico-Financeira:

8.14.1 - Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante,
caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participagdo na licitagdo (art. 59, inciso Il, alinea “c”, da
Instrugdo Normativa Seges/ME n2 116, de 2021), ou de sociedade simples;

8.14.2 - Certiddo negativa de faléncia, expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor, ha menos de 90
(noventa) dias da data da licitagdo, exceto quando dela constar o prazo de validade. - Lei n2 14.133, de 2021,
art. 69, caput, inciso Il);

8.14.3 - Para a licitante sediada na Cidade de Nova Friburgo, esta prova sera feita mediante apresentacdo
de certiddo emitida pelo Unico Distribuidor Oficializado desta Comarca.

8.14.4 - A licitante, sediada em outra comarca ou estado da federagdo, poderao apresentar, juntamente
com as certidGes exigidas, declaracdo passada pelo foro de sua sede ou qualquer outro documento idéneo que
indique os cartdrios ou oficios de registro que controlam a distribuicdo dos pedidos de faléncias e concordatas.
A declaragdo podera ser solicitada como documento complementar pelo pregoeiro.

8.14.5 - No caso de as certidGes apontarem a existéncia de algum fato ou processo relativo a solicitagdo de
faléncia ou recuperacdo judicial, a empresa deverd apresentar a certiddo emitida pelo foro competente,
informando em que fase se encontra o feito em juizo.

8.14.6 - Ndo sera causa de inabilitagcdo do licitante a anotagdo de distribuicdo de processo de recuperacado

judicial ou de pedido de homologacdo de recuperagao extrajudicial, caso seja comprovado, no momento da


https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-seges-me-no-116-de-21-de-dezembro-de-2021#art5
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-seges-me-no-116-de-21-de-dezembro-de-2021#art5
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art69
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art69
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entrega da documentacgado exigida no presente item, que o plano de recuperagdo ja foi aprovado ou homologado
pelo Juizo competente.

8.14.7 - Balango patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis dos
2 (dois) ultimos exercicios sociais, comprovando;

8.14.8 - Indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1 (um),

obtidos pela aplicagdo das seguintes formulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG = Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante
$G = Ativo Total
N Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante
Ativo Circulante
LC= - -
Passivo Circulante
8.14.9 - Os documentos referidos acima limitar-se-3o ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter

sido constituida ha menos de 2 (dois) anos;

8.14.10 - Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita
Federal do Brasil para transmissdo da Escrituragdo Contdbil Digital - ECD ao Sped.

8.14.11 - Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos indices de
Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), serd exigido para fins de habilitacdo capital
minimo ou patrimdnio liquido minimo de 10% do valor total estimado da contratagdo ou valor total estimado da
parcela pertinente.

8.14.12 - As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as exigéncias da
habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura. (Lei n? 14.133, de 2021,
art. 65, §19).

8.14.13 - O atendimento dos indices econGmicos previstos neste item deverda ser atestado mediante

declaragdo assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

8.15 Qualificagdo Técnica:
8.15.1 - Comprovac¢do de aptiddo para o fornecimento de bens similares de complexidade tecnoldgica e
operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratagdo, ou com o item pertinente, por meio da
apresentacdo de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente
emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.
8.15.2 - Para fins da comprovacao de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contratos
executados com as seguintes caracteristicas minimas:
8.15.2.1 — Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo
menos, um ano do inicio de sua execucdo, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior.

8.15.2.2 - Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do
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fornecedor.

8.15.3

- O fornecedor disponibilizard todas as informag8es necessarias a comprovacao da legitimidade dos

atestados, apresentando, quando solicitado pela administragao, copia do contrato que deu suporte a

contratacdo, enderego atual da contratante e local em que foi executado o objeto contratado, dentre outros

documentos.

OBRIGACOES ESPECIFICAS DAS PARTES:

a)
b)

c)
d)

e)

f)

m)

a)
b)

d)

9.1 Da Contratada:

atender a todas as solicitagcGes de contratacdo efetuadas durante a vigéncia do Contrato ou Ata de
Registro de Precos, limitada ao quantitativo de cada item;

ao fornecimento do objeto, de acordo com as especificagdes constantes no Edital, em consonancia com
a proposta apresentada e com a qualidade e especificagdes determinadas pela legislagdo em vigor;
responsabilizar-se pela boa execugdo e eficiéncia no fornecimento do produto objeto do edital;
reparar, corrigir, remover as suas expensas, no todo ou em parte o(s) objeto(s) em que se verifiquem
danos em decorréncia do transporte, bem como, providenciar a imediata substituicdo dos mesmos;
providenciar a imediata correcdo das deficiéncias apontadas pelo contratante quando da entrega do
produto;

apresentar, sempre que solicitado documentos que comprovem a procedéncia do produto fornecido,
assim como amostra para analise pela Administragao, sem qualquer 6nus adicional;

nao subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente, o objeto do contrato ou da Ata de Registro
de Pregos;

manter, durante a vigéncia do contrato ou do Registro de Precos, todas as condi¢Ges de habilitacdo e
qualificages exigidas na licitagdo;

a estender aos contratos objeto da Ata, os beneficios e promocdes oferecidas aos demais clientes da
contratada;

responsabilizar-se por quaisquer danos ou prejuizos fisicos ou materiais causados a Administracdo ou a
terceiros, pelos seus prepostos, advindos de impericia, negligéncia, imprudéncia ou desrespeito as
normas de segurancga, quando da execuc¢do do fornecimento;

responsabilizar-se por todas e quaisquer despesas, inclusive, despesa de natureza previdenciaria, fiscal,
trabalhista ou civil, bem como emolumentos, 6nus ou encargos de qualquer espécie e origem,
pertinentes a execugdo do objeto contratado;

mesmo ndo sendo a fabricante da matéria prima empregada na fabricacdo de seus produtos, a empresa
vencedora, responderd inteira e solidariamente pela qualidade e autenticidade destes, obrigando-se a
substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto desta licitagdo, em que se verificarem vicios,
defeitos, incorre¢des, resultantes da fabricagdo ou transporte, constatado visualmente ou em
laboratério, correndo estes custos por sua conta;

manter endereco eletrénico (e-mail) vélido para fins de comunica¢do com a contratante por todo o
periodo de contratagdo; comunicando, imediatamente, o Contratante em caso de alteragdo;

9.2 Da Contratante:

comunicar a Contratada toda e quaisquer ocorréncias relacionadas aos objetos entregues;

efetuar o pagamento da Contratada de acordo com a forma de pagamento estipulada na licitacdo e no
Contrato;

promover o acompanhamento e a fiscalizacdo do fornecimento/prestacdo dos servicos, sob os aspectos
qualitativo e quantitativo, anotando em registro proprio as falhas e solicitando as medidas corretivas;
rejeitar, no todo ou em parte, o objeto entregue pela Contratada fora das especificagdes do contrato;
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h)

NOVA
FRIBURGO

P R E F E I T UR A

observar para que durante a vigéncia do Contrato sejam cumpridas as obrigacdes assumidas pela
Contratada, bem como sejam mantidas todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas na
licitagdo;

aplicar as sang¢des administrativas, quando se fizerem necessarias;

prestar a CONTRATADA informacgdes e esclarecimentos que venham a ser solicitados;

demais condig¢Bes constantes do edital de licitagdo;

10. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

10.1 O descumprimento, por parte da CONTRATADA, das obrigagdes assumidas no Presente Termo de
Referéncia, ou o descumprimento dos preceitos legais pertinentes, ensejara a aplicagcdo das san¢fes previstas na
lei 14.133/21.

10.1.1 Comete infragdo administrativa a contratada que:

10.1.1.1 dar causa a inexecugao parcial do contrato;

10.1.1.2 dar causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

10.1.1.3 dar causa a inexecugdo total do contrato;
10.1.1.4 deixar de entregar a documentacgao exigida para o certame;

10.1.1.5 ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

10.1.1.6 ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

10.1.1.7 ensejar o retardamento da execug¢do ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

10.1.1.8 apresentar declaracdo ou documentacgdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaragdo falsa durante a licitagdo ou a execuc¢do do contrato;

10.1.1.9 fraudar a licitagcdo ou praticar ato fraudulento na execug¢do do contrato;
10.1.1.10 comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
10.1.1.11 praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo;

10.1.1.12 praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

10.2 Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as condigdes de
participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP, ou conluio, entre os licitantes, em qualquer momento
da licitacdo, mesmo apds o encerramento da fase de lances;

10.3 Pela inexecucdo total ou parcial do contrato a Administracdo poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a
empresa, observando a gravidade das faltas cometidas, as seguintes sangoes:

10.3.1 adverténcia;
10.3.2 multa;
10.3.3 impedimento de licitar e contratar;

10.3.4 declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

10.4 compensatdria no percentual de até 10% (dez por cento), calculada sobre o valor total do contrato, pela
recusa em assina-lo, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, apds regularmente convocada, sem prejuizo da
aplicacdo de outras sang¢0es previstas;
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10.5 compensatdéria no percentual de até 5% (cinco por cento) do valor da fatura correspondente ao més em
que foi constatada a falta;

10.6 moratdria no percentual correspondente a 0,5% (meio por cento), calculada sobre o valor total do contrato,
por dia de inadimpléncia, até o limite maximo de 10% (dez por cento), ou seja, por 20 (vinte) dias, o que podera
ensejar a rescisdo do contrato;

10.7 moratdria no percentual de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor total da contratagdo, pela
inadimpléncia além do prazo acima, o que podera ensejar a rescisdo do contrato;

10.8 Suspensado temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a Administragéo, por
prazo ndo superior a 3 (trés) anos;

10.9 Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica enquanto perdurarem os
motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prdpria autoridade que
aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que o contratado ressarcir a Administracdao pelos prejuizos
resultantes e apds decorrido o prazo da sangdo aplicada com base na alinea anterior;

10.10 As multas e outras san¢Ges aplicadas s6 poderdo ser relevadas, motivadamente e por conveniéncia
administrativa, mediante ato da Administragdo, devidamente justificado;

10.11 As sangdes aqui previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou cumulativamente,
sem prejuizo de outras medidas cabiveis;

10.12 A aplicagdo de quaisquer das penalidades previstas realizar-se—4 em processo administrativo que
assegurara o contraditdrio e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto
na Lein.2 14.133/21.

11. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGCAO (art. 62, inciso XXIII, alinea ‘', da Lei n®
14.133/2021).

11.1 O custo estimado total da contratacdo é de R$ 973.909,92 (novecentos e setenta e trés mil, novecentos e
nove reais e noventa e dois centavos), conforme custos unitdrios apostos na planilha orgamentaria (Anexo Il)

anexado aos autos.

12. ADEQUAGAO ORCAMENTARIA (art. 62, inciso XXIIl, alinea ‘¥, da Lei n2 14.133/2021).

12.1 As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orgamento do Municipio, na forma abaixo:

Orgdo/Unidade Programa de Trabalho Fonte de Natureza da Despesa
Orgamentdria Recursos
Secretaria Municipal de Ciéncia, | 56001.0412200012.002 170500000020 3.3.90.39.00

Tecnologia, Inovagao e
Desenvolvimento Econdmico

12.2 A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds aprovacdo da Lei
Orgcamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

13. DAS DISPOSICOES GERAIS
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13.1 Fica desde ja determinado que a proposta apresentada pelo ganhador do certame devera ser acompanhada
pela planilha de custos e formagdo de precos.

13.2 Termo de referéncia elaborado por esta subscritora auxiliada pela equipe técnica de manutencgdo desta
Secretaria Municipal de Ciéncia Tecnologia, Inovagdo e Desenvolvimento Econdmico.

Nova Friburgo/RJ, 28 de Julho de 2025.

ELABORADOR: APOIO TECNICO:
Felippe de Jesus Schenquel Valdete Lisboa Borge
Subsecretario de Ensino Técnico, Profissionalizante e | Assessor de Nivel Intermediario Centro de Formagao
Superior
Matr.: 063173 Matr.: 107441

Ratifico o presente termo de referéncia, nos termos da Lei Federal n® 14.133/21, bem como autorizo O
PROSSEGUIMENTO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO.

Ciente, de acordo:

Walter José Fernandes de Oliveira
Secretario de Ciéncia, Tecnologia, Inovag¢do e Desenvolvimento Econ6mico
Matr.: 063474
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Termo de Referéncia - Anexo |

Segue layout da camiseta de uniforme solicitado neste Termo de Referéncia - item 3.5, alinea H.

LAYOUT CAMISETAS UNIFORME - MALHA 100% ALGODAO

TS

CAMISA UNIFORME MANGA CURTA “GOLA RIBANA” UNISSEX

Especificacdo técnica:

Devera ser toda confeccionada na cor determinada , em tecido malha 30.1 penteada, 100%
algoddo, com gramatura minima de 160g/m?. A gola deverd ser confeccionadas em malha
ribana, na cor determinada , com largura de 2 cm. As mangas deverdo ser retas com a barra
rebatida, ¢ om largura de 2cm. A arte, conforme exemplo , pelo sistema silk screen,
diretamente sobre o tecido, devem ser de primeira qualidade, com cores firmes, que ndo
descoram e ndo apresentem manchas, mesmo apds sucessivas lavagens, seguindo as cores
das apresentadas na arte e as cores do brasdo, o qual serd fornecido em forma digital a
empresa vencedora na assinatura do contrato. A barra do corpo devera ser rebatida, com
largura de 2cm. A peca devera ser de 12 qualidade, costurada 100% com maquina overloque.
No meio da parte traseira interna da gola devera ser costurada uma etiqueta em tecido 100%
poliéster, na cor branca, com os caracteres tipograficos dos indicativos, na cor preta, devendo
ser uniformes e informar a razao social, CNPJ, composicad o do tecido, simbolos de lavagem e
tamanho. A tolerancia de variagdo na gramatura do tecido é de 5%. Todas as pecas deverdo
ser embaladas separadamente em sacos plasticos. A peca deverd estar isenta de qualquer
defeito que comprometa a sua apresentagao.



